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Estamos aumentando nossa equipe de desenvolvimento. Venha fazer parte
desse time!

Ola! Tudo bem?

Da uma conferida no que vocé vai encontrar na dti:

« Happy hour;

«Tech Shot e varios outros eventos internos de transferéncia de
conhecimento;

« Ambiente colaborativo;

« Oportunidade de trabalhar com grandes nomes do mercado e aprender
as mais novas tecnologias;

Beneficios de trabalhar com a dti:

« Vale transporte;
« Vale refeicao;

« Plano de Saude;
« Parceria SESC;

Procuramos alguém que:

« Possua habilidade de definicdo de arquitetura de projetos;

« Defina ferramentas utilizadas nos projetos;

e Lidere o time de desenvolvimento;

« Realize o relacionamento com o cliente;

« Faca a geracao de indicadores sobre o andamento do projeto;

Requisitos basicos:

« Ensino superior completo em Engenharia de controle e automacao,
engenharia de sistemas, engenharia elétrica, ciéncia da computacao ou
equivalentes;

« Conhecimento de projetos ageis (Scrum);

« Experiéncia de aproximadamente 5 anos como desenvolvedor e liderando
times.

« Experiéncia no desenvolvimento de softwares complexos;

« Solidos fundamentos na area de desenvolvimento de software;

Conhecimento nas tecnologias:

e Front-end (HTML, CSS, JS, Angula JS);



e Back- end (.Net, Node JS, Java)

e Mobile (Xamarin, Phonegap, Linguagens Nativas);

e Banco de dados (SQL, MySQL, Oracle).
Habilidades que fardo vocé se destacar:

« Conhecimento em arquiteturas em nuvem(AWS, Azure, etc)

E ai? Vai perder essa chance? @ .

Se vocé se identificou com a nossa cultura, corre para enviar o
seu curriculo no link abaixo:

DESENVOLVEDOR LIDER—

Ah, quer ficar por dentro de tudo que a gente faz? Como é a cultura da dti?

Entdo segue a gente nas redes sociais:

Facebook

Instagram

Linkedin

Esperamos vocé!


http://dtidigital.com.br/venha-ser-dti/desenvolvedor-lider/
https://www.facebook.com/dtidigitaltech/
https://www.instagram.com/dtidigital/
https://www.linkedin.com/company/dtidigital/

